
중소기업에서도 적용 가능한「브랜드 創 型 기업」을 창출하기 위한発
인터널 브랜딩 & 팀 브랜딩의 중요성과 그 전략적 대응 사례
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―기술과 감성을 융합한 가치 창조형 기업、혼다(本多) 플러스 주식회사의 사례을 중심으로―

上記와 같은 테마에 관한 강연회 세미나 자료에
흥미와 관심이 있으신 분은 下記에 연락처로

문의해 주시기 바랍니다.^^

ssmkorjp@gmail.com
www.ssm-gcbm.com/

일본 츄오대학 상학부 겸임강사兼
기업 브랜드 매니지먼트 전략 연구실 대표

徐 誠敏
서 성민
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